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Personlige
oplysninger

Uddannelse

Publikatio-
ner

fodselsdato ¢ 11.6.1952

fodested :  Viborg

covilstatus : fraskilt - 2 voksne dotre

cand. PSYCh. .c.cociiuiiiciecc e Aarhus Universitet okt. 1990
Efteruddannelse

Erhvervspsykologi ....................... The Goodenough Company, Seattle, USA 110V 1990

Supervision og trening i anvendelse af karriereradgivningskoncept og der- /a0 1992

tilherende tests.

Klinisk Hypnose .........ccccocovvvvnnninincccccennes Dansk Selskab for Hypnose nov. 2000

Indforing og praktisk trening i anvendelsen af hypnotiske teknikker i for- -maj 2001
bindelse med psykologisk behandling.

Autorisationer (test)

Hogan Assesment Center A&D Ressources 2006
NEO-PI-R Dansk psykologisk Forlag 2005
TCI Team Climate Inventory ...........cccccceuvuneee. Dansk psykologisk Forlag 2004
16PF 5. udgave .........cccccvuiuiiiiiiniiiiiiiie, Dansk psykologisk Forlag 1999
FIRO-B ..o Dansk Management Forum 1998
Myers-Briggs Type Indicator ...........ccccccccvvvicinnnnnee DA-lederuddannelse 1993
16PF 4. udgave ..........cccoovvvrviviiciicinen, Erhvervspsykologisk Institut 1990
Myers-Briggs Type Indicator ............ccccccoccuvivnnnne. CPP, Californien, USA 1990
Strong Vocational Interest ...........ccccccviiiinvnninnes CPP, Californien, USA 1990
VEn tom sjal i et 1@t [eGeme” ... Ringkebing Amt 1998

Projekt Virksomhedernes Sociale Medansvar, nr. 3.
T En synlig personalepolitiR’ ..., Personalechefen, nr. 4. 1995
”Har du ikke noget fornuftigt at tage dig til7” .............c.o..... Personalechefen, nr. 5. 1994



Reference-
0g opgave-
liste

DA Lederuddannelse

Danfoss A/S

Danmarks Apotekerforening
Danmarks Bibliotekarforbund
Danmarks Forvaltningshgjskole
Dansk Erhvervs-Padagogisk Selskab

Dansk Management Forum

Dansk Marketing og Management
Dansk Mentalhygiejne Center
Dansk Psykologisk Forlag

: MBTI- autorisationskurser

: Leder coaching

: Andringer i Etik- og Vaerdigrundlag
: Samarbejdsudvikling

: Ledelsessupervision

: MBTI- Seminarer

: MBTTI-autorisationskurser

(supervisot/censorfunktioner)
Lederkurser: Statoil, Danisco
Kriseberedskab: Told og Skat

: MBTI- Seminar
: Psykologopgaver 1 centrets kriseberedskab

: Certificeringsforlob i peronligheds -og

erhvervstests
Ledelsesudvikling 1 Esbjerg Kommune



Reference-
0g opgave-
liste

(fortsat)

Dansk Teknologisk Institut

Danske Ingenigorers Efteruddannelse
DBK-Bogdistribution

Den Kommunale Hgjskole

Eksport Akademiet
Erno Metze Erhvervspsykologer A/S

FK Selekt ApS

Foreningen af Chefsekretaerer
Fredriksborg-Humlebzk Kommune
Fyns Amt

Gyldendals Forlag
Holstebro Kommune
Ikast Kommune

Kompashuset

Logikk ApS

: Virksomhedsudvikling

Kivalitets- og Ledelsesseminarer

: MBTI- Seminarer
: Intern Karrierestyring

: Seminarer for Forening af Fritidsskolein-

spektorer

: MBTI-Seminarer

: Kommunal Ledelsesuddannelse, Den

Kommunale Hojskole

Overlzege Ledelsesuddannelse OLAU
Svendborg Kommune (ledelsessupervision)
Sygehus Fyn Faborg (ledelsessupervision)
Viborg — KjellerupSygehus (ledelsessuper-
vision)

Sygehus Nord Nykebing Mors (ledelsessu-
pervision)

Forskningsministeriet (HR Analyse)
Rigshospitalet (HR analyse)

Odder Sygehus (HR Analyse)

Skejby Sygehus (HR Analyse)

Ledernes Hoved Organisation (ledelsesud-
dannelse)

DJOF (ledelsesuddannelse)

: Kriseberedskab

: Ledelsesseminarer

: Teambuilding

: Instruktoruddannelser APV

Klinisk patientsikkerhed

: Intern Karrierestyring
: Ledelsessupervision
: Ledelsessupervision

: Kurser for specialkonsulenter i

Indenrigsministeriet

: (Selvstendige ledelsesudviklingsopgaver)

AHTS

ALDI Vest

Byggecentrum Kursus- og
center

Dagrofa A/S

Dansk Smedemesterforening
ELFO

Ford Skive

Jotrdbrugets Efteruddannelse
Paranova Gruppen A/S
TS-gruppen AmbA
Vingstedcentret

Konference-



Reference-
0g opgave-
liste

(fortsat)

Test - autorisationer

Maersk Training Centre A/S
Nellemann Konsulenter
Odense Kommune

Odense Universitetshospital
Psykologisk Institut, Arhus
Ringkebing Amt

Rorbak — Centret

Skanska Danmark A/S

Vejle Amt

Vejle Kommune

Viborg Amts Aktivitetshus
Arhus Kommunes Kursuscenter
Arhus Kgbmandsskole

Arhus Universitet,
Institut for Miljo- og Arbejdsmedicin

Jeg er certificeret i et bredt udvalg af psykologiske test, som maler:

e personlighedstraek

e typeforskelle

e emotionel intelligens

e Samspilsmgnstre

e erhvervsmaessige interesseomrader

e ledelsesadfaerd

: Undersogelse

: Assesment Center
: Ledelsessupervision
: Ledelsesudvikling
: Seminar om Udbrandthed
: Ledelsessupervision
: Seminarer om Udbrandthed
: Efteruddannelse af Plejehjemsledere
: Coaching forleb med ledere
: Ledelsessupervision
: Ledelsessupervision
: Ledelsessupervision
: MBTI-Seminar
: MBTI Seminarer

af  personlighedsfaktorers
betydning for udv. af nedsat immunsystem

2006

Hogan Personlighedstest ABD ressource ApS
Potential 2006

Belbrin Teamanalyse

2004
JTI -Jungiansk Typeindex Center for Ledelse
NEO PI-R Personlighedstest Dansk Psykologisk Forlag 2002
16 PF 5. udgave Dansk Psykologisk Forlag 2001
TCI Team Climate Inventory Dansk Psykologisk Forlag 2003
GPP-I 2003
Gordons Personal Profile Dansk Psykologisk Forlag
Inventory




CIPS Kommunikationsanaly- 2000
se Erno Metze Erhvervspsykologer
A/S
Lederskabsanalyse Erno Metze Erhvervspsykologer 2000
A/S
PULS Human Ressorce Ana- Erno Metze Erhvervspsykologer 2000
lyse A/S
IPPS Interpersonelle Praefe- Erno Metze Erhvervspsykologer 2000
rencer og Relationer A/S
Myers-Briggs Type Indicator DA-lederuddannelse 1993
16 PF 4. udgave Erhvervspsykologisk Institut 1990
Myers-Briggs Type-Indicator CCP, Californien,USA 1990
Strong Vocational Interest 1990

erhvervsmeessig interesse-
test

CCP, Califonien, USA




